UCHWALA Nr LXXXVI1/331/2022
Zarzadu Zwigzku Miedzygminnego ds. Ekologii
z dnia 25 maja 2022 r.

w sprawie: zmiany Regulaminie wynagradzania pracownikéw zatrudmionych w
Zwigzku Miedzygminnym ds. Ekologii w Zywecu

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. 2014, poz. 1202), §19 ust. 2 pkt a) Statutu Zwiazku
Miegdzygminnego ds. Ekologii w Zywcu (tekst jedn. Dz Urz. Wojewodztwa Slaskiego Nr
140, poz. 3484 ze zm.) Zarzad Zwiazku Miedzygminnego ds. Ekologii w Zywcu uchwala co
nastepuje:

§1

W Regulaminie wynagradzania pracownikow zatrudnionych w Zwigzku
Miedzygminnym ds. Ekologii w Zyweu stanowiacym zalacznik nr 1 do Uchwaty nr
I11/12/2019 Zarzadu Zwiazku Migdzygminnego ds. Ekologii w Zywecu z dn. 07.02.2019r.
1) do rozdzialu 3 , dodaje sie ust.3a w brzmieniu:

,,3a Jezeli wskaznik inflacji ogloszony przez GUS za miesiac czerwiec jest wigkszy niz 6 %
Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 podlega waloryzacji o nie wiecej niz potowe stawki
inflacji od miesigca lipca o ile pozwala na to uchwalony budzet Zwigzku. Waloryzacja
wynagrodzefi o ktérej mowa w ust. 3 w nastepnym roku jest pomniejszona o dokonana
waloryzacj¢ wynagrodzen od miesiaca lipca.”

§2
Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Zarzadu Zwigzku.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem uchwalenia z moca obowiazujacg od 01.07.2022.




