VIAZEK MIEDZYGMINNY DS. EKOLOGII
UL. KS. PR. ST. SLONKI 22
34- 300 ZYWIEC

poszukuje

osoby na stanowisko
» INSPEKTOR ds. MONITORINGU

w JEDNOSTCE REALIZUJACEJ PROJEKT”
w wymiarze 1 etatu

Wymagania Konieczne:

—

LI 2

oW

wyksztalcenie wyzsze, preferowane zarzadzanie, ekonomia.

doswiadczenie w pracy w administracji samorzadowej — minimum 5 lat

posiadanie peinej zdolnosci do czynnosei prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych,

dobra znajomo$¢ obstugi komputera, srodowiska Windows, Pakietu OFFICE
umiejetnos¢ pracy w zespole,

interpersonalne: rzetelnos¢ i odpowiedzialnosé.

Wymagania pozadane:

l.

prawo jazdy kat. B.

Gléwne obowigzki:

Monitorowanie realizacji poszczegoélnych zadan projektu,

Prowadzenie monitoringu realizacji projektu z uwzglednieniem postgpu finansowego i
IZECZOWEEO,

Przygotowywanie raportow i sprawozdan wewnetrznych z realizacji projektu,
Wspblpraca z NFOSiGW przy opracowywaniu dokumentéw zwigzanych z
monitoringiem projektu,

Przygotowywanie 1 kompletowanie dokumentéw do wnioskéw o platnos$é poérednia,
Weryfikacja 1 koordynacja wewnetrzna weryfikacji raportéw skladanych przez
Inzynieréw Kontraktu ze tanu realizacji poszczegolnych kontraktow,

Uczestnictwo w prawidlowej obstudze kontroli i audytéw zewnetrznych.

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

[ S

zyciorys 1 list motywacyjny.

kopia dyplomu ukonczenia wyzszych studiow,

kopie innych dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje- dyplomy
studiéw podyplomowych, ukonczonych kurséw i szkolen, certyfikaty jezykowe ( o ile
posiada),

oswiadczenie o niekaralnosci prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,



5. os$wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosei do czynnosci prawnych oraz korzystaniu
z pelni praw publicznych,

6. oéwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacji.

Termin i miejsce skiadania dokumentow:

Osoby ubiegajace sie 0 w/w stanowisko powinny ztozy¢ komplet wymaganych dokumentow
do dnia 22 maja 2018 r. w siedzibie Zwiazku Migdzygminnego lub wysla¢ na adres:
Zwiazek Migdzygminny ds. Ekologii, ul. Ks. Pr. St. Slonki 22, 34-300 Zywiec

z dopiskiem: Konkurs na stanowisko ,, INSPEKTOR DS. MONITORINGU W JRP”.

Inne informacje:

Stanowisko pracy umiarkowane. praca zmienna — stojaco - siedzaca z komputerem, mozliwa
konieczno$é dzwigania umiarkowanych ciezaréw do 10 kg. Wymiar zatrudnienia: 1 etat.
Planowana data zatrudnienia: 1 czerwca 2018 .

Postepowanie rekrutacyjne bedzie polegalo na ocenie spelniania przez kandydatéw warunkow
niniejszego ogloszenia. Kandydaci spelniajgcy wymogi formalne zostang zaproszeni do
dalszego etapu postepowania rekrutacyjnego na ktére sklada¢é sie bedzie rozmowa
kwalifikacyjna, po ktérej zostanic wylonione nie wigcej jak 3 najlepszych kandydatow,
sposrdd ktorych zostanie podjgta decyzja o zatrudnieniu wybranej osoby. O terminach
postepowania rekrutacyjnego kazda z oséb ubiegajacych si¢ o w/w stanowisko zostanie
powiadomiona indywidualnie. Dokumenty zlozone przez Kandydatéw na w/w stanowisko,
nie beda zwracane po zakonczeniu postepowania kwalifikacyjnego.

Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane (liczy si¢ data wplywu).

Zwiazek Miedzygminny ds. Ekologii informuje, ze w miesigcu poprzedzajacym datg
upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w jednostce, w
rozumieniu przepisoéw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wyniést co najmniej 6%.

Zywiec, dn. 2018-05-11
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