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Zarządu Związku Międzygminnego ds. Ekologii w Żywcu

z dnia 16 marca 2012 r.

w sprawie: zmian w Regulaminie wynagradzania pracowników zatrudnionych
w Związku Międzygminnym ds. Ekologii w Żywcu.

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorządowych (Dz. U. 2008, Nr 223, poz. 1458), §19 ust. 2 pkt a) Statutu Związku
Międzygminnego ds. Ekologii w Żywcu (tekstjedn. Dz. Urz. Województw Śląskiego Nr 140,
poz. 3484 ze zm.) Zarząd Związku Międzygminnego ds. Ekologii w Żywcu uchwala co
następuje:

§ 1

Dokonuje się następujących zmian w Regulaminie wynagradzania pracowników
zatrudnionych w Związku Międzygminnym ds. Ekologii w Żywcu, stanowiącego załącznik nr
1 do Uchwały Nr LXI/193/2009 Zarządu Związku Międzygminnego ds. Ekologii w Żywcu z
dnia 06. 05. 2009 r. ze zmianami w sprawie przyjęcia Regulaminu wynagradzania
pracowników zatrudnionych w ZMGE w Żywcu: -'

1. W tabeli Załącznika nr 1 do Regulaminu wynagradzania pracowników zatrudnionych w
ZMGE w Żywcu dodaje się wiersz dwudziesty pierwszy:

Niewymienione
powyżej inne
stanowiska, o których
mowa w Załączniku 40%
nr 3 do wynagrodzenia --- 1) Wykształcenie
Rozporządzenia 1300 1 .: 3570 zasadniczego podstawowe 2

właściwe dla biur
związków jednostek
samorządu
terytorialnego

§2

Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Zarządu Związku

§3

Uchwała wchodzi w życie z dniem uchwalenia.

I lub odpowiednio wyższe równe minimalnej wysokości określonej w Rozporządzeniu dla danego stanowiska

2 lub odpowiednio wyższe równe minimalnym wymaganiom kwalifikacyjnym określonym w Rozporządzeniu
dla danego stanowiska.


