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ZWIAZEK MIEDZYGMINNY DS. EKOLOGII
ul. KABATY 2
34-300 ZYWIEC

poszukuje

osoby na stanowisko ,Inspektor/Podinspektor ds. technicznych”

w wymiarze | etatu

Wymagania konieczne:

1.

3

.

wyksztalcenie wyzsze techniczne w specjalizacji inzynieria 1 ochrona sSrodowiska
(zalecane) lub inne wyzsze techniczne, jednak w tym przypadku konieczne jest 3-
letnie do$wiadczenic przy realizacji inwestycji zwiazanych z budowa sieci wodno-
kanalizacyjnych.

praktyczna znajomos$¢ Prawa budowlanego, Prawa ochrony srodowiska, ustawy o
udostepnianiu informacji o srodowisku i jego ochronie, udziale spoleczenstwa w
ochronie srodowiska oraz o ocenach oddzialywania na srodowisko,

. posiadanic pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw

publicznych,

umiejetnosc obstugi komputera (pakiet MS Office. Internet, AutoCad).
umiejetnosé pracy w zespole,

rzetelnodé i odpowiedzialnosé,

prawo jazdy kat. B.

Wymagania pozadane:

1.

9

ukonczone kursy, szkolenia, studia podyplomowe zwigzane 7 ochrong srodowiska,
co najmniej roczne doswiadczenie zwigzane z budowa, projektowaniem lub
cksploatacja sieci wodociagowych lub kanalizacyjnych.

. uprawnienia budowlane w specjalnosci instalacyjnej, w zakresie sieci instalacji

urzadzen cieplnych, wentylacyjnych, gazowych, wodociggowych i kanalizacyjnych.

Glowne obowigzki:

1

.
T
4.

sprawdzanie dokumentacji projektowej,

biezaca wspolpraca z Inzynierem Kontrakitu w ramach monitorowania posigpu robot,
udzial w naradach koordynacyjnych na terenie wykonywania prac budowlanych,
nadzor i udzial w probach rozruchowych, rozruchach, odbiorach czgstkowych i
koncowych.

5. sprawdzanie dokumentacji rozliczeniowej Wykonawcow Robot,
6. sprawdzanie dokumentacji wykonawczej zwiazane] z biczaca realizacja Kontraktow
oraz dokumentacji powykonawczej,



7. sprawdzenie raportow z realizacji umow 7 Inzynierem Kontraktu oraz Wykonawcami
Robét,
8. monitorowanie prowadzonych robét na terenie budow realizowanych Kontrakiow.

Pracownik zostanie zatrudniony w pelnym wymiarze czasu pracy.

Wymagane dokumenty i oéwiadczenia:

1. zvciorys i list motywacyjny,

kopia dyplomu ukonczenia wyzszych studiow,

3. o$wiadezenie o niekaralnodci prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

4. o$wiadezenie o posiadaniu pelnej zdolnodei do czynnosci prawnych oraz korzystaniu
z pelni praw publicznych,

5. oéwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacji,

6. kopie innych dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalilikacje — dyplomy
studiéw podyplomowych, ukoficzonych kursow i szkolen, certyfikaty jezykowe (o ile
posiada).

i

Termin i miejsce skladania dokumentow:

Osoby ubiegajace sie o w/w stanowisko powinny zlozyC komplet wymaganych
dokumentéw do dnia 22 listopada 2010 r. godz. 9.00 (liczy si¢ data wplywu
dokumentow) w siedzibie Zwiazku Miedzygminnego.

Inne informacje:

Postepowanic rekrutacyjne bedzie polegalo na ocenie spelniania przez kandydatow
warunkéw niniejszego ogloszenia. Kandydaci spelniajacy wymogi zostang zaproszeni do
dalszego etapu postepowania rekrutacyjnego na kiore sklada¢ si¢ bedzie test
sprawdzajacy wiedzg z zakresu Prawa budowlanego. ustawy o udostepnianiu informacji
o drodowisku i jego ochronie. udziale spoleczenstwa w ochronic srodowiska oraz o
ocenach oddzialywania na $rodowisko oraz Prawa ochrony srodowiska, Trzy osoby z
najlepszymi wynikami z testu zostang zaproszone na rozZmowe kwalifikacyijna po ktorej
zostanic podjeta decyzja o zatrudnieniu wybranej osoby. O terminach postepowania
rekrutacyjnego kazda z osob ubiegajacych sig 0 w/w stanowisko zostanie powiadomiona
indywidualnie. Dokumenty zlozone przez Kandydalow na ww. stanowisko, nie beda
zwracane po zakonczeniu postgpowania kwalifikacyjnego.
Pracodawca, w przypadku zgloszenia udzialu w postgpowaniu przez osoby posiadajace
szezegdlnie przydatne kwalifikacje. rozwazy mozliwos¢é zawarcia umowy o prace Zz
dwiema osobami.

Zywiec, 2010-11-09
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